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Terveydenhuollon palveluvalikoimaneuvostosta 30 tammikuuta 2014 annetun
valtioneuvoston asetuksen (63/2014) 3 §:n 5 momentin nojalla vahvistetaan
seuraava terveydenhuollon palveluvalikoimaneuvoston ty6jérjestys:

1 § Palveluvalikoimaneuvoston kokous

Palveluvalikoimaneuvoston tulee kokouksessaan ensisijaisesti pyrkia saavut-
tamaan yksimielinen lopputulos.

Adanestettaessd neuvoston ratkaisuksi tulee kanta, jota useimmat kokoukseen
osallistuvat ovat kannattaneet tai, &4nten mennessé tasan, se johon puheenjoh-
taja tai puheenjohtajana toimiva varapuheenjohtaja on yhtynyt. Mikali eridvaa
mielipidettd ei kirjata kokouksessa ddnestyksen yhteydessd, sen jattaneen jése-
nen tai esittelijan on toimitettava se kirjallisesti viivytyksetta kokouksen jal-
keen.

Vaikka varsinainen jasen on lasnd kokouksessa, hanen varajésenensé voi neu-
voston puheenjohtajan tai paasihteerin kutsusta ilman aanioikeutta osallistua
kokoukseen, mikéli se on tarpeen kokouksessa kasiteltdavan asian kannalta.

2 § Jaostot

Palveluvalikoimaneuvoston kokous voi asettaa jaostoja enintdén neuvoston jal-
jelld olevaksi toimikaudeksi. Samalla maarataan jaoston puheenjohtaja, jasenet,
mahdolliset jasenina toimivat ulkopuoliset asiantuntijat seké jaoston sihteeri.
Jaostoon voidaan tarvittaessa maarata jasenia mydéhemminkin. Neuvoston ko-
kous myontéa jaoston puheenjohtajalle ja jasenelle eron jaoston jasenyydesta.

3 § Palveluvalikoimaneuvoston jasenen velvollisuudet

Palveluvalikoimaneuvoston jasenen tulee ilman aiheetonta viivytysta kirjalli-
sesti ilmoittaa neuvoston pysyville sihteeristdlle yhteystietojensa ja sidonnai-
suuksiensa muutokset.

Jasenen on ilman aiheetonta viivytysta ilmoitettava neuvoston pysyville sihtee-
ristélle, mikali hanelld on neuvoston kasiteltavaksi tulevassa asiassa sidonnai-
suuksia, jotka saattavat muodostaa hallintolain mukaisen esteellisyyden.

4 § Kokouskutsu ja -materiaali
Kutsut palveluvalikoimaneuvoston ja jaoston kokoukseen ja kokousmateriaali
lahetetdén jéasenille viimeistaan viikkoa ennen kokousta. Kokouskutsu ja -

materiaali toimitetaan jasenille ensisijaisesti sahkdisesti.

Jasenen on viipymatté ilmoitettava neuvoston pysyvalle sihteeristolle, mikéli
hé&n on estynyt saapumasta kokoukseen.
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5 § Osallistuminen sahkoisen viestintgjarjestelmén vélityksell&

Palveluvalikoimaneuvoston tai jaoston kokous voidaan sen puheenjohtajan
paatoksella pitad puhelimen tai muun sahkéisen viestintajarjestelman vélityk-
selld. My0s yksittdinen jasen voi puheenjohtajan suostumuksella osallistua ko-
koukseen puhelimen tai muun séhkoisen viestintajarjestelmén valityksella.

6 8 Palveluvalikoimaneuvoston kokouksen esittelijét

Palveluvalikoimaneuvoston kokouksessa kasiteltdvan asian esittelee neuvoston
paasihteeri tai hdnen madradmansa pysyvaan sihteeristéon kuuluva henkild.

7 § Kasiteltavat asiat

Palveluvalikoimaneuvoston kokous paattaa asian késittelyn aloittamisesta seka
kasittelyn paattamisestd suositusta antamatta. Kokous voi valtuuttaa neuvoston
paésihteerin tai jaoston paattamaan néisté seikoista, ellei kyse ole asiasta, joka
on neuvoston kokouksen késiteltdvanad kahden jasenen pyynnosta.

Terveydenhuollon palveluvalikoimaneuvostosta annetun valtioneuvoston ase-
tuksen 1 §:n 1 momentin 1 kohdan mukainen lausuntopyynt6 voidaan ottaa ké-
siteltavéksi ilman erillista paatosta.

8 § Palveluvalikoimaneuvoston ja jaoston kokouksen poytakirja

Palveluvalikoimaneuvoston kokouksesta laaditaan péytakirja, johon merkitédan
o kokouspaivd, kellonaika ja paikka

kokoukseen osallistuneet jasenet ja muut Iasnd olleet henkilot

kokouksen péaatdsvaltaisuus

kasitellyt asiat, kasittelyn lopputulos ja suoritetut ddnestykset

muut tarpeelliset seikat

Kokouksessa paatetyt ratkaisut liitetdan poytékirjaan liitteind.

Neuvoston ratkaisut julkistetaan sovitulla tavalla kohtuullisen ajan kuluessa
kokouksen jalkeen.

Jaoston kokouksen poytékirjaan sovelletaan tdman pykalan sadnnoksia sovel-
tuvin osin.

9 § Asiantuntijat

Palveluvalikoimaneuvoston kokous valitsee palveluvalikoiman maéarittelytyo-
hon osallistuvat asiantuntijat neuvoston jaljella olevaksi toimikaudeksi tai ly-
hyemmaéksi ajaksi. Kokous myonta4 heille eron.

Asiantuntijan tulee ilman aiheetonta viivytysta kirjallisesti ilmoittaa neuvoston
pysyville sihteeristolle yhteystietojensa ja sidonnaisuuksiensa muutokset.

Asiantuntija voi osallistua neuvoston tai jaoston kokoukseen neuvoston pu-
heenjohtajan tai paasihteerin kutsusta, mikéli se on tarpeen kokouksessa kési-
teltdvan asian kannalta.
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10 § Toimintasuunnitelma, talousarvioehdotus ja toimintakertomus

Palveluvalikoimaneuvoston kokous hyvéksyy vuosittaisen toimintasuunnitel-
man viimeistaan vuoden ensimmaisessa kokouksessa.

Paé&sihteeri valmistelee neuvoston talousarvioehdotuksen yhteistydssd STM:n
asianomaisten tahojen kanssa. Neuvoston kokousta on kuultava valmistelun yh-
teydessé.

Edellisen vuoden toimintakertomus on hyvéksyttava neuvoston kokouksessa
huhtikuun loppuun mennessa.

11 § Péésihteerin tehtdvat ja sijainen

Palveluvalikoimaneuvoston péasihteerin tehtavana on

1. huolehtia neuvostolle kuuluvien tehtavien asianmukaisesta, tarkoituksen-
mukaisesta ja joutuisasta hoitamisesta,

2. seurata neuvoston ratkaisujen johdonmukaisuutta,

3. huolehtia vireille tulleiden asioiden asianmukaisesta kéasittelysta, seké

4. huolehtia tiedotuksesta yhteistydssa sosiaali- ja terveysministerion viestin-
tayksikon kanssa.

Sosiaali- ja terveyspalveluosaston terveyspalveluryhmén johtaja maaraa paasih-
teerin sijaisen.

12 § Voimaantulo

Tama tyodjarjestys tulee voimaan 10 paivéana lokakuuta 2014,

Helsingissa, 9 péivana lokakuuta 2014
Peruspalveluministeri Susanna Huovinen

Hallitusneuvos Anne Koskela
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